
Modulo formativo
(aprile - maggio 2015)

STIGMA CORRELATO ALL’HIV:
ANTECEDENTI, CONSEGUENZE E STRATEGIE DI 
FRONTEGGIAMENTO

Calendario per Aree Vaste (totale 13 edizioni):
•	 8 aprile Modena (1 modulo al mattino e 1 modulo 
al pomeriggio)

•	 15 aprile Cesena (1 modulo al pomeriggio) 
•	 17 aprile Piacenza (1 modulo al pomeriggio)
•	 22 aprile Cesena (1 modulo al pomeriggio)
•	 28 aprile Bologna (1 modulo al pomeriggio)
•	 29 aprile Bologna (1 modulo al pomeriggio)
•	 30 aprile Reggio Emilia (1 modulo al mattino e 1 
modulo al pomeriggio)

•	 6 maggio Cesena (1 modulo al pomeriggio)
•	 11 maggio Bologna (1 modulo al pomeriggio)
•	 14 maggio  Reggio Emilia (1 modulo al mattino e 1 
modulo al pomeriggio)

Gruppo di progettazione: 
Luca Pietrantoni, Dario Bragadin, Alessandro Cavassi, Maria De Paola, Alba Carola Finarelli, Giacomo 
Magnani, Simone Marcotullio, Sandro Mattioli, Rossana Mignani, Cosetta Ricci, Diego Scudiero, Laura 
Sighinolfi, Paola Vandelli

Programma del modulo di 4h:
•	 Stigma correlato all’HIV: definizioni, 

dimensioni
•	 Lo stigma tra i pazienti  e lo stig-

ma tra gli operatori/professionisti 
sanitari

•	 Dati di ricerca italiani e stranieri
•	 Antecedenti dello stigma
•	 Conseguenze dello stigma sulla 

salute 
•	 Interventi efficaci per la riduzione 

dello stigma (personali, ambientali, 
organizzativi)

•	 Segnalazione di iniziative delle 
associazioni

Docenti del modulo formativo:
•	 Prof. Luca Pietrantoni, Dipartimen-

to di Psicologia, Università di Bo-
logna (eventuali altri collaboratori 
del Dipartimento di Psicologia)

•	 Dott.ssa Maria De Paola, Servizio 
Formazione e Aggiornamento, 
Azienda Ospedaliero-Universita-
ria, Policlinico di Modena

Concorreranno alla docenza medici 
infettivologi e rappresentanti delle 
Associazioni di lotta all’AIDS attive sul 
territorio

Obiettivi formativi:
•	 rafforzare le competenze degli operatori nel 

fronteggiare adeguatamente lo stigma correlato 
all’HIV/AIDS

•	 migliorare le conoscenze sugli effetti  dello stigma 
sulla salute, sugli antecedenti e sulle strategie più 
efficaci per gestirlo adeguatamente e ridurlo

•	 perfezionare le abilità nel creare contesti ambien-
tali e relazionali meno stigmatizzanti

Destinatari: 
•	 personale sanitario che partecipa al  XVI pro-

gramma formativo  AIDS  previsto dalla Delibera 
regionale n. 1832/2014.

•	 Referenti aziendali gruppo equità
Durata del modulo formativo: 4h


